
Ógãos

Casos Novos Julgados Meta 1

1ª Vara do Trabalho do Recife 121 97 80,17%

2ª Vara do Trabalho do Recife 124 118 95,16%

3ª Vara do Trabalho do Recife 125 150 120,00%

4ª Vara do Trabalho do Recife 125 98 78,40%

5ª Vara do Trabalho do Recife 121 107 88,43%

6ª Vara do Trabalho do Recife 123 100 81,30%

7ª Vara do Trabalho do Recife 124 124 100,00%

8ª Vara do Trabalho do Recife 121 108 89,26%

9ª Vara do Trabalho do Recife 123 98 79,67%

10ª Vara do Trabalho do Recife 126 96 76,19%

11ª Vara do Trabalho do Recife 118 105 88,98%

12ª Vara do Trabalho do Recife 123 104 84,55%

13ª Vara do Trabalho do Recife 123 73 59,35%

14ª Vara do Trabalho do Recife 117 85 72,65%

15ª Vara do Trabalho do Recife 121 104 85,95%

16ª Vara do Trabalho do Recife 122 97 79,51%

17ª Vara do Trabalho do Recife 120 133 110,83%

18ª Vara do Trabalho do Recife 124 101 81,45%

19ª Vara do Trabalho do Recife 121 126 104,13%

20ª Vara do Trabalho do Recife 122 61 50,00%

21ª Vara do Trabalho do Recife 120 87 72,50%

22ª Vara do Trabalho do Recife 125 94 75,20%

23ª Vara do Trabalho do Recife 130 71 54,62%

Vara do Trabalho de Araripina 76 102 134,21%

1ª Vara do Trabalho de Barreiros 63 129 204,76%

2ª Vara do Trabalho de Barreiros 69 106 153,62%

Vara do Trabalho de Belo Jardim 72 52 72,22%

1ª Vara do Trabalho do Cabo de Santo Agostinho 103 79 76,70%

2ª Vara do Trabalho do Cabo de Santo Agostinho 76 88 115,79%

1ª Vara do Trabalho de Carpina 309 263 85,11%

1ª Vara do Trabalho de Caruaru 108 54 50,00%

2ª Vara do Trabalho de Caruaru 104 77 74,04%

3ª Vara do Trabalho de Caruaru 106 65 61,32%

Vara do Trabalho de Catende 112 179 159,82%

Vara do Trabalho de Escada 128 49 38,28%

Termo Judiciário de Floresta - VT de Salgueiro 120 80 66,67%

Vara do Trabalho de Garanhuns 94 56 59,57%

Vara do Trabalho de Goiana 250 113 45,20%

1ª Vara do Trabalho de Igarassu 53 70 132,08%

2ª Vara do Trabalho de Igarassu 153 113 73,86%

1ª Vara do Trabalho de Ipojuca 99 52 52,53%

2ª Vara do Trabalho de Ipojuca 100 64 64,00%

3ª Vara do Trabalho de Ipojuca 93 75 80,65%

1ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 103 100 97,09%

2ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 98 64 65,31%

3ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 88 106 120,45%

4ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 97 102 105,15%

5ª Vara do Trabalho de Jaboatão dos Guararapes 95 89 93,68%

Vara do Trabalho de Limoeiro 28 43 153,57%

1ª Vara do Trabalho de Nazaré da Mata 338 174 51,48%

1ª Vara do Trabalho de Olinda 117 60 51,28%

2ª Vara do Trabalho de Olinda 120 60 50,00%

3ª Vara do Trabalho de Olinda 115 65 56,52%

1ª Vara do Trabalho de Palmares 24 147 612,50%

2ª Vara do Trabalho de Palmares 76 0 0,00%

1ª Vara do Trabalho de Paulista 212 149 70,28%

2ª Vara do Trabalho de Paulista 205 98 47,80%

Vara do Trabalho de Pesqueira 59 108 183,05%

1ª Vara do Trabalho de Petrolina 43 49 113,95%

2ª Vara do Trabalho de Petrolina 42 89 211,90%

3ª Vara do Trabalho de Petrolina 69 30 43,48%

1ª Vara do Trabalho de Ribeirão 33 74 224,24%

2ª Vara do Trabalho de Ribeirão 2 0 0,00%

Vara do Trabalho de Salgueiro 65 144 221,54%

1ª Vara do Trabalho de São Lourenço da Mata 98 112 114,29%

Vara do Trabalho de Serra Talhada 192 164 85,42%

Termo Judiciário de Sertânia - VR de Serra Talhada 51 44 86,27%

Termo Judiciário de Surubim - VT de Limoeiro 12 32 266,67%

Vara do Trabalho de Timbaúba 185 167 90,27%

Vara do Trabalho de Vitória de Santo Antão 113 161 142,48%

TOTAIS 7.787 6.634 85,19%

*OBS: Devido a problemas técnicos do sistema Pje-JT, o mês de junho só contempla dados dos processos físicos.

META - 01       (1ª Instância)                                 

Processos  Físicos + Pje-JT
fevereiro de 2013

Fonte: TRT6 - AGE - Seção de Estatística - boletins estatísticos mensais dos órgãos

META 01/2013 - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuídos

em 2013. Glassário CNJ



Processos  Físicos + Pje-JT

fevereiro de 2013

Assessoria de Gestão Estratégica

Seção de Estatística

Movimentação Processual 1ª Instância

Casos Novos Julgados Meta 1

7.787 6.634 85,19%

META - 01

TRT 6ª Região

TOTAIS

7.787
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