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3 REUNIAODE
AVALIACAO DA ESTRATEGIA

2019

06 de dezembro de 2019




3% Reuniao de Avaliacao da Estratégia do TRT da 6% Regiao - 2019

Objetivo

Acompanhar a implementacao da
estratégia por meio do monitoramento
dos indicadores, metas e iniciativas.

nnnnnnnnnn



3% Reuniao de Avaliacao da Estratégia do TRT da 6% Regiao - 2019

Previsao

 Resolucao CNJ 198
 Resolucao Administrativa TRT6 25/2014
* Prémio CNJ de Qualidade
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3% Reuniao de Avaliacao da Estratégia do TRT da 6% Regiao - 2019

Programacao
v Planejamento Estratégico TRT6

v" Metas Nacionais do Poder Judiciario

v Planejamento Estratégico de TIC

v Préeémio CNJ de Qualidade 2019
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3% Reuniao de Avaliacao da Estratégia do TRT da 6% Regiao - 2019

Periodo da Avaliacao
Janeiro a Outubro de 2019

i TR 6 REGAD



TRT6

wno
ol @
O
NN




Observatorio TRT6

Observatéorio do TRT6

|
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O Observatdrio do Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regido (TRT6) € uma iniciativa destinada a

OBservatono
apresentar para a sociedade, o desempenho dos servigos prestados pela justica do trabalho no ambito do

estado de Pernambuco. Além disso, possibilita o acompanhamento, monitoramento e comunicagao das
ag¢oes vinculadas a estratégia do Tribunal e das iniciativas projetos desenvolvidos para consolidar a

estratégia institucional.
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Desempenho dos Projetos Estratégicos

Evolugao do Desempenho dos Projetos Estratégicos entre 2017 e 2019

90

@ %Conciuido
@ 3%Execucio
@ *Plansjado
%Suspenso
@ %Cancelado

Qrd Total




Metas Nacionais do Poder Judiciario
2020

CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTICA




Processo de Formulacao das Metas

(NJinforma o Participativos

inicio do processo nos Tribunais; Analise das Xill Encontro

de formulacao Manifestacoes propostas de Nacional do Poder
de Metas aRaC Metas pelo (NJ Judicdiario

1 2 METAS

QUINZENA QUINZENA ’,‘l‘)'l‘:g AGOSTO SETEMEBRD ' BROMMED NACIONAIS
DEMAIOD DE MAID ) 2020
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12 Reuniao Processos Consulta Publica;

Preparatéria Participativos Proposta Final

para o Xl ENP) e 22 Reuniao de Metas
Preparatéria
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XII1IENCONTRO NACIONAL
DO PODER JUDICIARIO

Maceio — 25 e 26 de Novembro de 2019




Metas
Nacionais do

Poder

Judiciario para
2020




Meta 1 - Julgar mais processos
que os distribuidos

)




Meta 2 - Julgar processos mais
antigos




Meta 3 - Estimular a conciliacao




Meta 5 - Impulsionar processos a
execucao




Meta 6 - Priorizar o julgamento
das acoes coletivas




Meta 7 - Priorizar o julgamento dos processos
dos maiores litigantes e dos recursos
repetitivos




Meta 9 - Integrar a Agenda 2030
ao Poder Judiciario

J)
Realizar acoes de prevencao ou /
desjudicializacao de litigios voltadas aos

objetivos de desenvolvimento sustentavel

(ODS), da Agenda 2030.




Meta 10 - Promover a saude de
magistrados e servidores

Realizar exames periodicos de saude em 20%
dos magistrados e 25% dos servidores e
promover pelo menos uma acao com vistas a
reduzir a incidencia de casos de uma das cinco
doencas mais frequentes constatadas nos
exames periodicos de saude ou de uma das
cinco maiores causas de absenteismos do ano
anterior.

%)




Meta 11 - Promover os direitos da
crianca e do adolescente

%)
Promover pelo menos uma acao visando o /
combate ao trabalho infantil.




Metas
Especificas da

Justica do

Trabalho para
2020
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Reducao do tempo meédio de duracao
do processo na

)
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Reducao do tempo meédio de duracao
do processo na

o/
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Institui e regulamenta

Prémio CN) de Qualidade o Premio CNJ de
Qualidade, ano 2019.

Portaria CNJ
88/2019




Objetivos (Art.2°) @ it e Oustios

producao de dados aprimoramento do
Sistema de Estatisticas

transparencia prestacao de
informacao;

participacao de magistrados e
servidores,

gestao participativa e democratica;




Objetivos (Art.2°) - continuacao ® o e vt

auxiliemo
Planejamento Estratégico

aprimoramento da prestacao jurisdicional.
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Criterios (Art.13)

Premio Excelencia

Premio Melhor do Ano 2019

Prémio Categoria Diamante

Premio Categoria Ouro

Premio Categoria Prata

Q Prémio CN) de Qualidade




Eixos Tematicos (Art.4°)




Eixo Governanca




Eixo Produtividade




Eixo Transparéncia e Informacao




Resultado do TRT6 B v co e i
317

166
345

Resultado Final: 828 pontos de 1080 (77%)

9° Lugar da Justica do Trabalho
22° Lugar do Poder Judiciario
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