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Documento de Oficializacdao da Demanda

1 - Identificacdo da Area Demandante da Solugio

Unidade Demandante

Coordenadoria de Administragdo de
Pessoal

Data

18/11/2020

Nome da Demanda

Solucao para certificagdo digital A3 para os servidores do TRT6

Descricao da

Solucdo de certificacdo digital para possibilitar o uso adequado de

Demanda diversas aplicagdes e servigos por parte dos servidores do TRT6.
DR Sérgio Mario do Nascimento Aguiar Matricula | 00000072
Demanda

Email do Responsavel | sergio.aguiar@trt6.jus.br Telefone | 813225 3470

Fonte de Recursos

Apreciacao de causas na JT - Despesas diversas.

2 - Equipe de Planejamento da Contratag3o — Integrante Demandante

Integrante Renata Cristina Branco Pessoa Matricula | 00001890
Demandante
Email Integran .

ail do Integrante renata.pessoa@trt6.jus.br Telefone | 813225 3470
Demandante

3 - Alinhamento Estratégico

3.1 - A contratacgdo esta alinhada a algum objetivo do Plano Estratégico Institucional do Tribunal?

Se sim, indique os que estdo diretamente alinhados a contratacdo pretendida.

Objetivo Estratégico Institucional

Buscar a efetividade da prestacdo jurisdicional e o cumprimento das decisdes, assegurando ainda o
acesso a justica do trabalho.

Promover a cidadania, estimulando a responsabilidade socioambiental na governanga institucional.

Fortalecer os processos de governang¢a administrativa e judiciaria.

Fomentar a conciliacdo e a duragdo razodvel do processo.

Intensificar a interagdo e a comunicagdo com publico interno externo.

Fomentar a celeridade e a qualidade da prestac¢do jurisdicional.

Estabelecer politicas de gestdo de pessoas, focadas no desenvolvimento das competéncias e na
qualidade de vida.

Aprimorar a infraestrutura fisica, material, de tecnologia da informacdo e de seguranca patrimonial.

Aprimorar a governanca de tecnologia da informagao e comunicacao.
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Aperfeicoar o planejamento e a gestdo de recursos orgamentdrios, alinhando-os a estratégia.

N&o. A contratacdo ndo estd diretamente alinhada aos objetivos do Plano Estratégico Institucional.

3.2 - A contratagdo esta alinhada a algum objetivo Estratégico de TIC?

Se sim, indique os que estdo diretamente alinhados a contratagdo pretendida.

Objetivo Estratégico de TIC

X Primar pela satisfagao do usuario de TI.

Intensificar a comunicagdo com os publicos externos e internos da STI.

Aprimorar a gestdo e governanga de Tl.

X Fortalecer a seguranca da informacdo.

Prover sistemas de informag¢do aderentes aos padrées metodolégicos e de interoperabilidade.

Fomentar a gestdo de servigos e projetos de TI.

Garantir estruturas funcionais adequadas e quadro de pessoal com as competéncias necessarias para
execugdo da estratégia.

Garantir a infraestrutura de Tl necesséria para a disponibilidade dos sistemas administrativos e
judiciais.

Aperfeicoar a gestdo de contratagdes, orcamento e finangas de TI.

N3o. A contratagdo ndo estd diretamente alinhada aos objetivos do Plano Estratégico de TIC.

3.3 - A contratagdo relaciona-se com algum projeto estratégico?
Se sim, indique o nome do projeto.
4 — Motivacao / Justificativa da contrata¢io da solugio

Contratacdo necessaria para viabilizar o acesso e assinatura de documentos por servidores e
magistrados a diversos sistemas judiciarios, sendo o Ple o principal deles.

5 — Resultados pretendidos com a contratacao

Prover magistrados e servidores com uma ferramenta indispensdvel para o desempenho adequado
de suas atribuigdes. A posse do certificado digital acarreta uma maior celeridade na atuagdo do
Regional, bem como maior seguranga.

6 — RestrigOes para atendimento da demanda

Tipo de Restri¢dao Sim | Nao Detalhamento
Contratacdo preci tar finaliz nt xpiraca
Limitacdo de prazo X ontra ar;r?io precisa esta ‘ a .ada antes da expiracdo da
ata de registro de precos hoje vigente.
Limitacdo de custo X
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Limitagdo de equipe

. X
da area demandante

Outra (especificar)

7 — Impacto da ndo implementac¢do da demanda

Informe o principal servico, processo de trabalho ou projeto que poderd ser impactado, caso a
demanda ndo seja implementada.

R - Uma vez que é o certificado digital é imprescindivel para o acesso, juntada de documentos, entre
outros procedimentos, sem o certificado digital o atraso em prazos processuais, lentiddo nas
solugdes, demandando reclamacdes do judicidrio temos que ter sempre a nossa disposicao tal
ferramenta, sem deixar faltar.

Marque o grau de impacto nos objetivos ou resultados do servico, processo ou projeto informado
acima, caso a demanda nao seja realizada.

Muito baixo. Afetara uma parte insignificante dos objetivos ou resultados.

Baixo. Afetard uma parte pequena dos objetivos ou resultados.

Médio. Afetara uma parte dos objetivos ou resultados.

Alto. Afetara de forma grave os objetivos ou resultados.

Muito alto. Causara perdas muito altas no objetivos ou resultados.

Informe o principal evento de risco que se deseja evitar ou o beneficio esperado com a
implementag¢do da demanda.

R - Celeridade nas solugGes processuais

Caso o evento indicado acima se concretize, marque o seu grau de relevancia, com base na
importancia e dimensdo de seu alcance em relagdo a atividade finalistica do Tribunal.

Muito baixa. Podera afetar uma parte muito pequena e localizada do Tribunal e as
consequéncias serdo minimas.

Baixa. Podera afetar uma parte pequena e localizada do Tribunal e as consequéncias serdo
baixas.

Média. Podera afetar parte dos negdcios do Tribunal e as consequéncias serao
consideraveis.

Alta. Poderd afetar um ou mais negdcios do Tribunal e as consequéncias serdo graves ou
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importantes.

Muito alta. Podera afetar todo o Tribunal e as consequéncias serdo extremamente altas ou
importantes.

Area Demandante da Solugdo

Sérgio Mario do Nascimento Aguiar
Matricula: 0072
Recife, 24 de novembro de 2020.
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