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2. Papel

Plano de Acéo

Area Prazo Prazo Previsdo de
Responsavel Inicial Final Recurso
Campanha semestral educativa para utilizagdo de
CEMA/COMU
numero limitado de folhas de papel toalha para secar as NICXCAO 2022 2026 0,00
maos, priorizando o meio eletronico-digital.
Campanha semestral para uso consciente de papel para . .
. . ~ .. . CEMA; CCS;
qualquer tipo de impressao, priorizando o meio SSAI 2022 2026 0,00

eletronico-digital.

3. Copos Descartaveis

Plano de Acéo

Area Prazo Previsao de

Responsavel Inicial Recurso

Substituir, paulatinamente, os estoques de copos

descartdveis de agua e de cafezinho, cuja composi¢cdo CMLOG
; Vels ¢e a8 A SSAI 2022 2025 A estimar
é de Polipropileno (PP), sujeito ainda ao processo de
reciclagem, por copos biodegradaveis.
Introduzir copos biodegradaveis, tanto para agua como CMLOG

op J s Rty SSAI 2022 2025 A estimar
para cafezinho, para eventos com publico externo.
Reallzar.estudo d’a e§t|mat|va de Consumo x Precgo de CMLOG 2022 2023 0,00
copos biodegradaveis. SSAI
D|str_|bU|r canecas qe louga (persorlmf)llzadas) a0Ss NoVos SSAl: CMLOG; .
magistrados e servidores por ocasido de seus cursos de CLC 2022 2026 A estimar
ambientacdo e/ou posse.
Substituicdo gradual do uso de copos descartdveis nas
unidades judicidrias e administrativas por recipientes CMLOG 2022 5024 A estimar

individuais ndo descartaveis (estilo garrafa e caneca
individual), para consumo de agua e café.
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4. Agua Envasada em Embalagem
Plastica

Plano de Acéo

" Area Prazo Prazo Previsdo de

Acao q . . h

Responsavel Inicial Final Recurso
Avaliar o impacto com aquisi¢cdo de purificadores CEMA;

2022 202

de agua. CMLOG L Des o
Mantet o .abasteumentc.) de 4gua pota.vel através da CEMA 2022 2026 0,00
rede publica de abastecimento nas unidades.
Efetuar estudos técnicos fisico-quimicos, da dgua

CEMA; CMLOG;
disponivel na localidade, bem como analisar a i ! 2022 2023 0,00

. o 1 SAUDE

viabilidade do custo com energia/agua.
Instalagcdo de purificadores de dgua, por meio de
comodato, em substituicdo a garrafdes de agua mineral CMLOG 2022 2025 A estimar

envasada

5. Impressao

Plano de Acéo

Area Prazo Prazo Previsao de

Agao . . . !
¢ Responsavel Inicial Final Recurso

Seguir as.dlretrlzes wgegtes que tratam da CGSTIC 5022 2026 0,00
Tecnologia da Informagao - Tl Verde.

6. Tema: Energia Elétrica

Plano de Acéo

- Area Prazo Prazo Previsao de

Acao . . . .
Responsavel Inicial Final Recurso

Realizar estudo de viabilidade de instalagao de
sensores de presenca nos banheiros, escadas e CEMA 2022 2023 R$5.000,00
locais de pouco acesso.
Instalacdo de sensores de presenga em locais que
nao exijam iluminagdo constante, como garagens, CEMA 2022 2024 0,00
toaletes, escadas e halls de elevadores.
Exigéncia de etiqueta de eficiéncia energética nos
equipamentos adquiridos ou disponibilizados por CEMA 2022 2026 0,00
empresas contratadas.
Iniciar estudo sobre exigéncias do selo PROCEL Edifica
para certificacdo predial. Avaliar a possibilidade de CPLAN 2022 2023 0,00

Certificagdo de EdificagGes.
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7. Agua e Esgoto

Plano de Acéo

Privilegiar solucdes de engenharia que promovam, onde

possivel, a captagdo e armazenamento de agua pluvial, CPLAN 2022 2026 0,00
para utilizagdo condizente com a qualidade dessa agua.
Privilegiar solugdes de engenharia que promovam, onde
possivel, a captagdo e armazenamento de agua ja
utilizada para aproveitamento mais de uma vez em
diferentes processos, como exemplo o uso da dgua das
pias para a lavagem de patios e garagens, e para regar
jardins. (REUTILIZACAO de agua)

Realizar estudo de viabilidade de instalagdao de torneiras
com arejadores e vasos sanitarios com caixas acopladas.
Manter campanhas de sensibilizagdo para o uso racional
da dgua.

Adotar medidas para nao utilizar agua nobre para fins
nado nobres (ex.: lavagem de veiculos, manutengdo de CEMA 2022 2023 A estimar
jardins, lavagem de brises).

Estudos para implantagdo de um mecanismo de

aproveitamento da dgua pluvial utilizada nos prédios do CEMA 2022 2023 0,00
tribunal para o sistema de irrigagao.

Adotar em novos projetos de construgdo e/ou reformas
nos iméveis do Regional com solugGes para
aproveitamento da dgua pluvial para o sistema de
irrigagao.

CPLAN 2022 2026 0,00

CEMA 2022 2023 0,00

CCS 2022 2026 RS 0,00

CPLAN 2022 2026 A estimar

8. Gestao de Residuos

Plano de Acéo

- Area Prazo Prazo Previsao de

Acao . . . .

Responsavel Inicial Final Recurso
Fazer conscientizagdo em relagdo a coleta seletiva,
inclusive com videos informando a importancia SSAl: EJUDG:
dessa coleta, com estimulo a sua reducdo, ao reuso ’CCS ! 2022 2026 0,00
e a reciclagem de materiais, e a destinagdo dos
residuos recicldveis aos catadores de residuos.
Campar.mha.pa.raNreduzw o uso de copos desc.a.rtlave'ls SSAl: CMLOG 2022 2025 0,00
- com distribuicdo de canecas ou copos reutilizaveis.
Alteracdo da estagdo da coleta seletiva para um
local de maior visibilidade pelos magistrados e SSAl; SA 2022 2023 0,00
servidores.
Instituir um dia para a conscientizagdo coletiva —
evento para facilitar a coleta com uma equipe SSAl; CEMA 06/2023 12/2026 0,00

(designada para essa tarefa) aguardando no
estacionamento.

Armazenar no Galpdo da Divisao de
Material e Logistica os suprimentos de
informatica, devolvidos pelas unidades
requisitantes deste Regional, visando dar a

SSAl; Segdo de
Transporte e 2022 12/2026 0,00
CMLOG
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destinagdo correta, em conformidade com
as boas praticas de sustentabilidade.

Continuar com Acordo ou Termo de Compromisso SSAY;
. . ’p CMLOG; CEMA 2022 12/2026 0,00
com Cooperativas, visando a coleta de residuos. o SA
Avaliar a Possibilidade, apds pedido externo Gab
formulado junto a Presidéncia do A
. . . Presidéncia
Tribunal, de otimizar o processo de bens passiveis /DG
de doacgGes, objetivando o seu fornecimento a /CMLOG /
ou.tras entidades do setor pybllco ou or.ganlza’go?s Subcomité 2023 12/2026 0,00
privadas. Aqueles considerados inserviveis, de
antieconémicos ou ociosos. Considerando, que a Avaliacio
desocupacgdo de tais itens, podera proporcionar de Begns
um melhor espago para armazenamento dos .
. . Inserviveis
demais bens do almoxarifado.
Di ibili idad let terial
isponibilizar nas unidades coletores para materia SSAL; CMLOG 2023 12/2024 0,00

plastico reciclavel.

Realizar campanha educativa para conscientiza¢do
da coleta seletiva, informando quais materiais SSAl; CCS 2022 12/2026 0,00
plasticos sdo passiveis de reciclagem.

9. Obras de Reformas e Leiaute

Plano de Acéo

Area Prazo Previsdo de

Responsavel Inicial Recurso

Realizar estudos para implementagdo de cobertura
com instalagdo de sistemas de geragao de energia CPLAN 2022 2022 1.400.000,00
solar fotovoltaica, no Edificio Sede do Regional.

10. Limpeza

Plano de Acéo

Area Prazo Previsao de

Responsavel Inicial Recurso

Separacdo da coleta do lixo destinado o material

, . o CEMA/SAP 2023 2026 0,00
passivel de reciclagem para destinagdo
;ampanha de uso consciente de materiais de CEMA 2022 2026 0,00
limpeza
Utilizacao de materiais de limpeza que atendem CEMA 2022 2026 a estimar

aos critérios de sustentabilidade
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11. Vigilancia

Plano de Acéo

Area Prazo Prazo Previsdao de
Responsavel Inicial Final Recurso
Vigilancia eletronica — ampliar o servigo para todas as SET. ,
P. ET.202 |
unidades do TRT6 com reducgdo de custos SPJ > 020 2022 Copeee

12. Telefonia

Plano de Acéo

Previsao
Prazo Final de
Recurso

Area Prazo

Responsavel Inicial

Concluir implantagdo da telefonia fixa VOIP (Voz

sobre IP) em toda a Justica do Trabalho em

Pernambuco, mudanga do modelo de tarifacdo para  DINFRA/STIC 01/01/2022 31/05/2022 concluido
o de ligagdes ilimitadas e custo mensal fixo por
linha.

Elaborar estudos e contratar nova solucdo para
rede 4G movel, ampliando a franquia de dados
disponivel mantendo o baixo custo mensal por
linha.

DINFRA/STIC 20/09/2022 20/03/2023 A estimar

13. Veiculos

Plano de Acéo

~ Area Prazo Prazo Previsdao
Acao . . . .
Responsavel Inicial Final de Recurso
Modais de transporte — avaliar a viabilidade de 0,00

outros meios alternativos de transportes SRS JUN/j2022 | AGO/2023

« : RS
Renovacdo parcial da frota SPJ/ STMV JUN/2022 AGO/2023 250.000,00
Aquisicdo de veiculos elétricos SPJ/ STMV JUN/2022 AGO/2023 0,00
Aquisicdo / conversdo de veiculos movidos a GNV SPJ/ STMV JUN/2022 AGO/2023 0,00
Instalagdo de rastreadores na frota do TRT6 SPJ/ STMV JUN/2024 AGO/2024 0,00
Contratagdo de servicos por aplicativos de transporte SPJ/ STMV JUN/2022 AGO/2023 0,00
Contratacgdo de servico de taxi SPJ/ STMV JUN/2022 AGO/2023 0,00
Contratagdo de locagdo de veiculos sem motoristas SPJ/ STMV JUN/2022 AGO/2023 0,00
Contratagdo de locagdo de veiculos com motoristas SPJ/ STMV JUN/2022 AGO/2023 0,00
Avallz.ar. o custo-bgneﬁuo de ter uma frota prépria ou sPJ/ STMV JUN/2022 AGO/2023 0,00
terceirizar o servico;

Avaliar a diminuigdo da quantidade total de veiculos; SPJ/ STMV JUN/2022 AGO/2023 0,00
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Aumentar a quantidade de usuarios por veiculo por

. . SA/STMV JUN/2022 AGO/2023 0,00
meio do compartilhamento de uso;
Diminuir o gasto relativo com manutengdes. STMV JAN/2022 31/12/2023 0,00
Sendo necessario manter frota prépria, avaliar a
viabilidade de adquirir/usar veiculos hibridos, a gas, SPJ JUN/2022 AGO/2023 0,00
ou elétricos.

Contratar sistema de transporte de magistrados e
servidores por meio de agenciamento de taxis (a
exemplo do TaxiGov), ou, alternativamente, de sp) JUN/2022 AGO/2023 0,00
terceirizagdo da frota. / Reduzir gastos com veiculos
préprios, bem como com contratagdo de motoristas.

Reduzir nimero de veiculos da frota do Tribunal. /
Proposta de manutencgdo do servigo para
atendimento somente da Corregedoria, dos
desembargadores membros da Administragdo e do
servico administrativo de transporte de malotes,
documentos e materiais. / Redugdo da demanda,
com a adogdo de medidas como a implantagdo de
sistemas de agenciamento de taxis.

Viabilizar, em parceria com a STIC, ferramenta online
interativa para carona solidaria entre servidores e
colaboradores do TRT6, com possibilidade de STIC JUN/2022  AGO/2023 0,00
ampliagdo para servidores de outros 6rgaos.

SPJ JUN/2022 AGO/2023 0,00

Substituicdo gradativa da frota de veiculos do TRT

por modelos elétricos, que irdo garantir uma

economicidade a longo prazo, sem impactar SPJ 2025 2026 0,00
negativamente o meio ambiente com a emissao de

gases poluentes.

14. Combustivel

Plano de Acéo

Area o
Previsao de

Recurso

Responsa Prazo Final
vel
Reducdo no consumo de combustivel SPJ/STMV  01/01/2022 31/12/2023 RS 650.000,00

15. Servicos Graficos

Plano de Acéo

Area Prazo Prazo Previsao de
Responsavel Inicial Final Recurso
Postagens institucionais de grande demanda (ex.: S
L PG N Cerimonial / 2022 2026 RS 0,00
convites). Priorizar o envio por meio eletronico.
Imprensa
.. . ~ . Setor de
Materiais de divulgacdo (ex.: cartazes) — priorizar o Expedicio e
envio pelos Correios/malote, evitando-se o envio por pedic 2022 2026 A estimar
veiculos Protocolo
' TRT6
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16. Aquisicoes e Contratacoes
Sustentaveis

Plano de Acéo

Previsao
de
Recurso

Area Prazo Prazo

Responsavel Inicial Final

Incentivar Intercambio com outros tribunais para

compra compartilhada (maior divulgagao) ceov RRa2 ez B
Providenciar, por meio da EJ, a capacitagdao dos

servidores quanto aos critérios ambientais no ambito CGOV via EJ jun/2022 dez/2024 A estimar
das compras e contratac¢does publicas

Capacitagcdo em compras e contratagdes sustentaveis. CGOV via EJ jun/2022 dez/2024 A estimar

Capacitagdo de Compras Publicas Sustentdveis para
gestores e unidades demandantes de contratagGes.
Realiza¢do de curso sobre Governanga nas
Contratages, com mddulo sobre contratagdes CGOV via EJ jun/2022 dez/2022 A estimar
sustentdveis para as areas de compras e contratagoes.

Realizagdo de oficina, dirigida aos servidores de todas as

unidades que elaboram Termos de Referéncia e/ou

Projetos Basicos, para orientagdo e esclarecimentos

sobre como incluir os critérios de sustentabilidade em CGOV via EJ jun/2022 dez/2024 A estimar
cada situagdo. Capacitar servidores que elaborem TR/PB

e servidores da unidade de licitagdes e contratos para

inser¢do adequada dos critérios de sustentabilidade.

Inclusdo de mdédulo de compras e contratagdes publicas

sustentdveis em todos os cursos para as areas de CGOV via EJ jun/2022 dez/2022 RS 0,00
compras e contratagdes.

Capacitar o corpo funcional para a realizagdo de
aquisicoes sustentaveis.

Inserir critérios de sustentabilidade nas contratacdes de
bens e servicos no ambito do Tribunal em observancia a
Resolugdo n2 310/2021 do CSIT.

Normatizar a obrigatoriedade de utilizar nos TR/PB os
principios estabelecidos no PLS do TRT6.

Seguir, sempre que possivel, as orienta¢des do Guia de
ContratagGes Sustentaveis da Justica do Trabalho -
Resolugdo n? 310/2021 do CSIT

Verificar os Termos de Referéncia/Projetos Basicos em
relacdo a aderéncia aos critérios de sustentabilidade.
Verificar se foram incluidos critérios de sustentabilidade
nos projetos basicos / termos de referéncia. Realizar
analise de sustentabilidade durante a realizagdo das SA mai/2022 dez/2022 RS 0,00
contratagdes. Andlise a ser realizada,

preferencialmente, no momento da andlise de

governanga (SA). Garantir a analise de sustentabilidade

nas aquisigcoes.

Incluir nos Termos de Referéncia item prevendo cursos

de capacitagdo, a serem promovidos pela contratada, Unidades
para treinar e habilitar os prestadores de servigo quanto ~ Requisitantes
ao tema Sustentabilidade.

Realizar 5% de compras compartilhadas com outros
orgdos publicos. Realizar, sempre que possivel, compras

CGOV via EJ jun/2022 dez/2024 A estimar

CGOV via EJ jun/2022 dez/2024 A estimar

Unidades

.. J4 esta sendo cumprido RS 0,00
Requisitantes

Presidéncia mar/2022 dez/2022 RS 0,00

Unidades

E Ja estd sendo cumprido RS 0,00

mai/2022 dez/2022 RS 0,00

CGov jun/2022 dez/2026 RS 0,00

PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL TRT6 2022-2026



compartilhadas (SRP) com outros érgdos da

Administragao Publica, com vistas a diminui¢ao dos

custos. Ampliar a quantidade de compras/contratagdes

sustentaveis.
Considerar nas compras e contratagdes do TRT6
critérios de acessibilidade e inclusdo em todos os

contratos que sdo pertinentes ao tema (Resolugdo n?

401/2021 do CNJ).

Unidades
Requisitantes

jun/2022 dez/2022

RS 0,00

17. Qualidade de Vida no Ambiente de

Trabalho

Plano de Acéo

Area

Previsao de

Realizar Ginastica laboral

Realizar avaliagdo ergonomica dos postos de
trabalho

Realizar Exames Periddicos

Realizar evento sobre a Prevencgdo da Hipertensao
Arterial e Diabetes

Realizar acompanhamento dos servidores em
teletrabalho

Promover a Campanha Janeiro Branco

Promover a Campanha Setembro Amarelo

Promover a Campanha de Prevencgao do Cancer
Bucal

Pesquisa de Clima Organizacional - Com apoio da
Secretaria de Governanga Estratégica (SGGE) e da
Secretaria de Tecnologia da Informacgédo e
Comunicagdo (STIC): consiste em pesquisa bianual
realizada nas unidades do TRT da 62 Regido, a fim
de aferir a satisfacdo de magistrados e servidores
com o ambiente de trabalho, sua motivacdo em
relagdo a equipe da qual fazem parte e a
percepgao sobre as agdes do Tribunal voltadas

Responsavel
Segdo de
Fisioterapia
lana Gomes
Secdo de
Fisioterapia
lana Gomes
Secdo de
Saude
Ocupacional
Rejane
Santana
Secdo de
Enfermagem
Quitéria
Pereira
Secdo de
Servigo Social
Marina Célia
Secdo de
Saude Mental
Angelita
Michelle
Secdo de
Saude Mental
Angelita
Michelle
Secdo de
Odontologia
Tereza Mirtis

NDP
SGGE
STIC

Prazo .
. . Prazo Final
Inicial
09/01/2022 19/12/2026
09/01/2022 19/12/2026
09/01/2022 19/12/2026
01/03/2022 30/04/2026
09/01/2022 19/12/2026
09/01/2022 31/01/2026
01/03/2022 30/09/2026
01/04/2024 31/10/2026
2022 2026
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Recurso

RS0,00

RS0,00

R$100.000,00

RS0,00

RS0,00

RS0,00

RS0,00

RS0,00

0,00



para a valorizagao de seus membros e a
manutengao de um clima organizacional agradavel
e satisfatorio.

18. Sensibilizacao e Capacitacao em
Educacao Socioambiental

Plano de Acéo

~ Area Prazo . Previsdo de
Acao ; . Prazo Final
Responsavel Inicial Recurso
Implementar 1 turma/ano do Curso
Introducgdo a Justica Restaurativa (EaD
Autoinstrucional), atendendo ao Sem 6nus
Objetivo de Desenvolvimento EJUD6 01/09/2022 30/11/2026 Autoinstrucional
Sustentdvel — ODS 16 (Paz, Justica e AVA - Moodle
Instituicdes Eficazes) — Agenda 2030-
ONU.
Implementar 1 turma/ano do Curso
Bases da Comunicagdo N3do Violenta
— CNV (EaD Autoinstrucional), Sem 6nus
atendendo ao Objetivo de EJUD6 01/08/2022  30/11/2026 Autoinstrucional
Desenvolvimento Sustentdvel — ODS AVA - Moodle
16 (Paz, Justica e Instituicoes
Eficazes) — Agenda 2030-ONU.
Implementar 3 turmas/ano do Curso
Nocdes basicas de LIBRAS para
atendimento ao publico na Justica do
Trabalho (EaD Autoinstrucional), Sem 6nus
atendendo ao Objetivo de EJUD6 01/05/2022 30/11/2026 Autoinstrucional
Desenvolvimento Sustentavel — ODS 10 AVA - Moodle
(Reducdo das Desigualdades) e ODS 4
(Educacdo de Qualidade) — Agenda 2030-
ONU.
Implementar 1 turma/ano do Curso
Responsabilidade Socioambiental (EaD
Autoinstrucional), atendendo ao Objetivo Sem 6nus
de Desenvolvimento Sustentdvel — ODS 4 EJUD6 01/07/2022 30/11/2026 Autoinstrucional
(Educagdo de Qualidade) e ODS 17 AVA - Moodle
(Fortalecer os meios de implementagdo)—
Agenda 2030-ONU.
Implementar 1 turma/ano do Curso
Identidade de Género: histdrias, conceitos
e trajetorias (EaD - Autoinstrucional), Sem 6nus
atendendo ao Objetivo de EJUD6 01/09/2022 30/11/2026 Autoinstrucional
Desenvolvimento Sustentavel — ODS 5 AVA - Moodle
(igualdade de género) e ODS 4 (Educagdo
de Qualidade)— Agenda 2030-ONU.
Implementar 1 turma/ano do Curso
Politica Nacional Judicial de Atencdo a N
Pessoas em Situagdo de Ruas e suas Sem onus
] . EJUD6 01/07/2022 30/11/2026 Autoinstrucional
Interseccionalidades (EaD -
AVA - Moodle

Autoinstrucional), atendendo ao Objetivo
de Desenvolvimento Sustentavel — ODS1
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(Erradicagdo da Pobreza); ODS10 (Reducdo

das Desigualdades) e ODS 4 (Educagdo de
Qualidade) — Agenda 2030-ONU.
Implementar 1 turma/ano do Curso
Mercado de Trabalho e Pessoas que vivem
com HIV: estigmas e percepgdo do
Judicidrio (EaD - Autoinstrucional),
atendendo ao Objetivo de
Desenvolvimento Sustentdvel — ODS10
(Redugdo das Desigualdades) e ODS16
(PAz, Justiga e Instituigdes Eficazes) —
Agenda 2030-ONU.
ACOES DE SENSIBILIZACAO — inser¢do do
MOMENTO DE RESPONSABILIDADE
SOCIOAMBIENTAL dentro dos cursos em
EaD ofertados pela EJ6, consistindo de
pequenos video instrucionais de
audiéncia obrigatdria para os/as
alunos/as, abordando: uso racional da
agua e energia elétrica; residuos soélidos;
consumo consciente; Agenda 2030-ONU;
copos descartaveis; voluntariado, etc.
ACOES DE SENSIBILIZACAO — em todo
material usado para divulgagdo dos
cursos/eventos da Escola Judicial
observar:
a) Enquadramento do ODS
correspondente a tematica abordada
(quando aplicavel), com respectivo icone
visual.
b) Texto explicativo sobre a Agenda 2030-
ONU
c) Descricdo das imagens usadas na
divulgagdo, tornando o material também
acessivel para pessoas com deficiéncia
visual
(#paracegover)
ACOES DE SENSIBILIZACAO — nas
palestras com participagdo de publico
externo (online ou presencial),
observar:
a) Orientar os/as palestrantes que
facam sua autodescricdo, facilitando a
inclusdo de pessoas com deficiéncia
visual.
b) Presenca de intérprete de LIBRAS,
possibilitando a inclusdo de pessoas com
deficiéncia auditiva.

Sem Onus
EJUD6 01/07/2022 30/11/2026 Autoinstrucional
AVA - Moodle

Sem 6nus
Autoinstrucional
AVA - Moodle e
Videos
EJUD6 01/03/2022 31/12/2026 promocionais da
Educacao
Socioambiental
disponiveis no
Youtube.

Sem 6nus
Autoinstrucional
AVA - Moodle e
Videos
EJUD6 01/01/2022 31/12/2026 promocionais da
Educacgdo
Socioambiental
disponiveis no
Youtube.

Sem 6nus
Autoinstrucional
AVA - Moodle e
Videos
EJUD6 01/01/2022 31/12/2026 promocionais da
Educacao
Socioambienta
| disponiveis
no Youtube.

LicBes Aprendidas e/ou comentarios

Aspectos Positivos

1 - Expressiva participagdo dos
servidores/as e magistrados/as nos
cursos ofertados.

2 - A presenca de intérpretes de LIBRAS
nos eventos abertos ao publico externo
tem criado na comunidade externa de

Aspectos Negativos Outros
1 - Nao realizagdo das turmas do

curso Responsabilidade

Socioambiental. Motivo: torné-lo

acessivel com legenda de LIBRAS
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surdos/as uma referéncia de
acessibilidade

3 - Formagao e capacitagdo de UM
servidor do TRT6 para atuar como
intérprete de LIBRAS nas audiéncias do
Sexto Regional.

19. Equidade e Diversidade

Plano de Acéo

Area Prazo . Previsdo de
Prazo Final

Elaborar guia com orientagdes dirigidas aos
servidores(as) da Secretaria de Gestdo de Pessoas
do TRT6 para o uso da linguagem inclusiva nas
comunicagdes orais e escritas emanadas dos
diversos setores que compdem a aludida
Secretaria.

Publicar semestralmente na intranet o percentual
de cargos de natureza gerencial ocupados por
mulheres e homens no TRT6, juntamente com
texto sobre a importancia da representagdo
feminina em postos gerenciais e a busca pela
equidade de género.

Promover, no ambito deste Regional, acgdo
educativa sobre os direitos das pessoas
LGBTQIAP+, na semana de 26/06 a 30/06, em que
se comemora o Dia Internacional do Orgulho
LGBTQIAP+ (28/06).

No Dia Internacional da Mulher Negra Latino-
Americana e Caribenha/Dia Nacional de Tereza de
Benguela e da Mulher Negra (25/07), publicar na
intranet do TRT6 texto falando sobre a importancia
da data e uma breve biografia de Tereza de
Benguela.

Responsavel Inicial Recurso

NUGOVGP 04/04/2022 02/05/2023  Custo Zero
NUGOVGP 15/08/2022 15/08/2026  Custo Zero
NUGOVGP 26/06/2022 30/06/2026  Custo Zero
NUGOVGP 25/07/2022  25/07/2026  Custo Zero

Licdes Aprendidas e/ou comentarios
Aspectos Positivos Aspectos Negativos Outros

Direcionar a atencdo dos integrantes do
TRT6 para temas de extrema relevancia
e que engrandecem a instituigdo.
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