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1. Apresentacgao

Este relatério coloca a disposi¢ao dos participantes do Férum de Gestao Estratégica do
TRT6 alguns dados e indicadores de desempenho deste Regional e da Justica do
Trabalho. Sao informagdes fornecidas pelos diversos 6rgaos e setores administrativos
do Tribunal, consolidadas pelo Setor de Estatistica tanto para as avaliagdes internas ao
Regional, quanto para a remessa ao Tribunal Superior do Trabalho (TST) e ao
Conselho Nacional de Justica (CNJ). Neste documento, via de regra, os dados e
indicadores demonstrados foram extraidos da série de relatorios intitulada “Justica em
Numeros”, sob a responsabilidade do CNJ, em constante processo de revisdo e
ajustes, de modo que a série historica apresente uma uniformidade de critérios.

2. Dados Gerais de 2008

Em 2008, a Despesa Total do TRT da 6% Regido correspondeu a 4,8% do gasto do
Judiciario Trabalhista e os recolhimentos de custas, emolumentos, contribuicdo
previdenciaria e imposto de renda significaram 2,4% do montante total arrecadado.

Do total de novos casos em toda a Justica Trabalhista, Pernambuco responde por
4,35% da fase de conhecimento (1° Grau), 7,6% da fase de execucgédo (1° Grau) e 3,0%
do 2° Grau.

Seguindo de perto os mesmos percentuais, foram solucionados pela 6% Regido, 4,4%
das agdes no conhecimento, 7,5% na execucéo e 2,9% no 2° Grau, considerando-se
todas as solugdes apresentadas no Judiciario Trabalhista.

3. Movimentagao Processual no periodo de 2004 a 2008

3.1 Numero de Casos Novos Recebidos na Fase de Conhecimento e no 2° Grau

Ano Processos Recebidos
12 Instancia | 22 Instancia
2004 67.001 13.930
2005 71.422 16.051
2006 73.539 16.869
2007 74.823 16.879
2008 84.850 19.706
Taxa de Crescimento 26,63 41,46

A demanda pela Justica do Trabalho, em Pernambuco, cresceu acentuadamente no
periodo compreendido entre 2004 e 2008. O quantitativo de Casos Novos, na fase de
conhecimento do 1° Grau, passou de 67.001 em 2004 para 84.850 em 2008,
apresentando um crescimento de 26,63%.

No segundo grau, o crescimento foi ainda maior passando de 13.930 em 2004 a
19.706 em 2008, significando um acréscimo de 41,46%.



A demanda pela Justica do Trabalho na fase inicial de conhecimento apresentou, em
2008, o maior indice dos ultimos anos, culminando em um incremento da ordem de
13,40%, relativamente a 2007.

3.2 Numero de Processos Solucionados na Fase de Conhecimento e no 2° Grau

ANO PROCESSOS SOLUCIONADOS
12 Instancia 2° Grau
2004 68.400 12.781
2005 67.916 15.626
2006 75.400 17.136
2007 73.207 16.137
2008 83.128 19.183
Taxa de Crescimento 21,53 50,09

O numero de solugdes nessa primeira fase cresceu no mesmo sentido das novas
acdes ajuizadas, atingindo, em 2008, a resolugcédo de 83.128 processos contra 68.400
em 2004, significando um acréscimo de 21,53%. No 2° Grau, o numero de solugdes
apresentou um crescimento ainda maior, passando de 12.781 em 2004 para 19.183 em
2008, correspondendo um acréscimo da ordem de 50,09%.

3.3 Numero de Execucgoes Iniciadas e Encerradas na Execuc¢ao do 1° Grau

ANO FASE DE EXECUCAO
E. INICIADAS E. ENCERRADAS
2004 48.839 52.209
2005 62.512 55.499
2006 64.167 68.097
2007 53.752 64.079
2008 94.781* 96.086*
Taxa de Crescimento 94,07 84,04

* Dados sujeitos a correcao

Na fase de execucgdo, a evolugdo processual se deu em patamares bem préximos,
tanto para os casos novos quanto para as execucdes encerradas, contribuindo assim
para a queda do saldo pendente de solugao.

4. Outras consideragoes

A taxa de congestionamento € um indicador que relaciona o estoque restante de
processos pendentes de solugdo ao final de cada periodo com o montante de
processos que esteve a ser solucionado no mesmo periodo. Em 2008, as taxas de
congestionamento do TRT da 62 Regido, corresponderam a: 18,6% no conhecimento;
48,5% na execucgao e 20,6% no 2° Grau. Em toda a Justica do Trabalho as mesmas
taxas corresponderam a: 34,1%; 59,6% e 25,2%, respectivamente, o que demonstra
uma posigao favoravel para o Regional.



A Despesa Total da Justica do Trabalho em Pernambuco, em termos reais (com
atualizagdo), aumentou 27,1% entre 2004 e 2008, enquanto os gastos com Pessoal
aumentaram 26,9%.

Comparando a evolucdo das despesas com a movimentagcdo processual, no periodo
compreendido entre 2004 e 2008, temos que as despesas cresceram
proporcionalmente menos que a demanda pela Justica do Trabalho em Pernambuco.

5. Graficos

5.1 Despesas e Receitas
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RECOLHIMENTO DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA
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5.2 Recursos Humanos
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5.3 Informatica

PERCENTUAL
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5.4 Litigiosidade no 1° Grau
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CONGESTIONAMENTO NA FASE DE EXECUGAO

40,00

PERCENTUAL

30,00

20,00

10,00

0,00
2004 2005 2006 2007 2008

ANO

@ 1. Taxa de Cong. de Execug&o na 6 Regido W 2. Taxa de Cong.de Execugdo na J. Trabalho

CARGA DE TRABALHO POR JUIZ NA FASE DE EXECUGAO

1800
1500
1200

900

PROCESSOS

600

300

2004 2005 2006 2007 2008
ANO

@1.Carga de Trabalho por Juiz na 62 Regido W 2.Carga de Trabalho por Juiz na 62 Regido

PRODUTIVIDADE POR JUIZ NA FASE DE EXECUGAO

PROCESSOS

2004 2005 2006 2007 2008
ANO

N

@ 1. Produtividade por Juiz na 6 Regido W 2. Produtividade por Juiz na J. Trabalho




5.5 Litigiosidade no 2° Grau

CONGESTIONAMENTO NO 2° GRAU
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6. Tabelas



7. Glossario
(Definigao das Variaveis conforme Resolugdo CNJ n° 15 de 2006)

Dpj — Despesa Total da Justi¢a: Despesas efetivamente realizadas, considerando
como despesa realizada, o orgamento liquidado no periodo-base (ano ou semestre)
pelo Tribunal, excluidos os gastos com precatérios judiciais e requisicdes de pequeno
valor (RPV) e despesas de exercicios anteriores no periodo-base (ano ou semestre).

PIB — Produto Interno Bruto: Representa a soma, em valores monetarios, de todos os
bens e servigos finais produzidos em uma regido durante um periodo determinado.
Metodologia de Estimacdo: é utilizada uma metodologia de estimac&do a partir das
estimativas de crescimento do PIB, e do préprio PIB disponibilizado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Na estimagdo mantém-se constante ao
longo dos anos a participagao dos estados no PIB.

Prh — Despesa com Pessoal: Todas as despesas relacionadas a recursos humanos,
independentemente da nomenclatura adotada (gratificagdo, adicional, diarias,
passagens, representacdo, verba de gabinete, etc.), tanto para servidores ativos
quanto para inativos e instituidores de pensao, servidores que ndo integram o quadro
efetivo e terceirizados (inclusive estagiarios), pagas a conta dos recursos consignados
ao Tribunal no orgamento da Unido no periodo-base (ano ou semestre), excluidas as
despesas de exercicios anteriores.

Mag - Numero total de Magistrados: Numero de cargos criados de Magistrados nos
Tribunais (2° Grau e TST) e o numero de cargos providos no 1° Grau até o final do
periodo-base (ano ou semestre).

Pap - Total de pessoal auxiliar do Quadro Efetivo: Numero total de servidores ativos
do quadro permanente, ocupantes de cargo de provimento efetivo no final periodo-
base (ano ou semestre).

Paux - Total de Pessoal auxiliar: Numero total de servidores ativos do quadro
permanente, incluindo os requisitados e os sem vinculo efetivo, ocupantes
exclusivamente de cargos em comissao e fungdes gratificadas, os conciliadores, os
juizes leigos, os terceirizados e os estagiarios, bem como os vinculados a contratagao
temporaria de mao-de-obra no final periodo-base (ano ou semestre).

T - Custas e Recolhimentos Diversos: Todos os valores arrecadados pela Justi¢ca do
Trabalho, tais como taxas, custas, emolumentos, alvaras, certiddes e fotocdpias,
excetuados os valores arrecadados em execugao fiscal no periodo-base (ano ou
semestre).

Iprev — Receitas de Execucgao Previdenciaria: receitas transferidas aos cofres
publicos decorrentes de execucgao previdenciaria no periodo-base (ano ou semestre)

Taxa de Congestionamento na Fase de Conhecimento do 1° Grau: Quantidade de
processos na fase de conhecimento pendentes de sentenga que extinguem o processo
no 1° Grau em relagdo aos em andamento no periodo (casos pendentes de julgamento
somados aos casos novos).



Taxa de Congestionamento na Fase de Execugao do 1° grau: Quantidade de
processos na fase de execugao pendentes de sentenga que extinguem o processo no
1° Grau em relagdo aos em andamento no periodo (casos pendentes de julgamento
somados aos casos novos).

Casos Novos na Fase de Execugao do 1° Grau: Todas as execucgdes iniciadas na
Justica do Trabalho de 1° Grau no periodolbase (ano ou semestre), incluindo
processos recebidos de outros oOrgaos para execugdo, os titulos executivos
extrajudiciais, os embargos a execugao e os embargos de terceiros, excluidos os
precatorios judiciais, as RPV’s (Requisicbes de Pequeno Valor) e as execugdes
sobrestadas e suspensas em arquivo provisorio.

Casos Novos na Fase de Conhecimento do 1° Grau: Todos os processos de
conhecimento que ingressaram ou foram protocolizados na Justiga do Trabalho de 1°
Grau no periodollbase (ano ou semestre), excluidas as cartas precatérias, de ordem e
rogatérias recebidas, recursos internos (Embargos de Declaragdo) e outros
procedimentos passiveis de solucido por despacho de mero expediente.

Casos Novos de 2° Grau: Todos 0s processos originarios e recursais que ingressaram
ou foram protocolizados na Justica do Trabalho de 2° Grau no periodo base (ano ou
semestre), excluidas as cartas precatoérias, de ordem e rogatoérias recebidas e outros
procedimentos passiveis de solugéo por despacho de mero expediente.



